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REFERENCJE

W dniach 29-30.10.2008 Pan Jakub Lewandowski przeprowadzit szkolenie dla Kadry
Kierowniczej CHI Polska S.A. Tematem szkolenia byto "Planowanie, organizowanie pracy i

zarzadzanie czasem pracownikow’.

Szkolenie miato charakter intensywnych warsztatow, opartych z jednej strony o ustalony
program, z drugiej o zaistniate i zgtoszone podczas ich trwania tematy oraz problemy. Na przebieg

zajec wptyw miata réwniez dynamika pracy szkolonej grupy.

Szkolenie byto zorientowane na osigganie pozgdanych rezultatow, wprowadzajgc zmiany
Z poszanowaniem odrebnosci, przekonan i wartosci swiata uczestnikow. PoloZono nacisk
na rozwijanie elastycznego, skoncentrowanego na osigganie zatozonych celéw podejscia

do zarzgdzania czasem (wtasnym i pracownikow).

Program przygotowany na to szkolenie byt zaréwno ciekawy jak i przedstawiony w
niebanalny sposéb ( interesujace, nieszablonowe éwiczenia zespotowe). Techniki szkolenia jakie

zastosowano $wiadczg o duzym doswiadczeniu i profesjonalizmie trenera.

Cate szkolenie skoncentrowane bylo sie na rozwijaniu kompetencji planowania i
organizowania pracy pracownikow, prowadzgcych do zwigkszenia efektywnosci wiasnej i zespotu.
Trener, niezwykle zaangazowany potrafit zbudowa¢ atmosfere otwartosci, zaufania i sympatii, co
pozwolito grupie na otwarcie sig i przetamanie barier komunikacyjnych.
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Training Manager
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